
 

 
 
 

 
STELLENBESCHREIBUNG:  

Reinigungskraft (m/w/d)  

 

UNTERNEHMENSBESCHREIBUNG: 

Die Fridas Pier GmbH ist ein Event- und Veranstaltungsschiff, das am malerischen Neckar liegt. 

Wir sind bekannt für unsere vielfältigen Veranstaltungen und bieten unseren Gästen ein 

unvergessliches Erlebnis am, auf und unter dem Wasser. Dafür bedarf es ein Team an 

Menschen, die Freude an Kommunikation und Struktur haben und ihre Begeisterung 

miteinbringen.  

Unser junges und dynamisches Team besteht aus 12 festangestellten Mitarbeitern und aktuell 

sind wir auf der Suche nach einer Reinigungskraft (m/w/d), die unser Team unterstützen 

möchte.  

 

UMFANG UND ZEITPUNKT: 

40 Stunden / Woche (Hohe Bereitschaft zur Wochenendarbeit)  

Ab sofort (unbefristet) 

 

AUFGABEN UND VERANTWORTLICHKEITEN:  

Die Hauptaufgabe besteht darin, den Club und den Eventbereich nach unseren 

Veranstaltungen zu reinigen, sodass alles am nächsten Tag wieder einsatzbereit ist. 

• Reinigung des Clubs und Eventbereichs nach Veranstaltungen, hauptsächlich in den 

Morgenstunden und am Wochenende und an Feiertagen. 

• Einhaltung und Umsetzung der Hygiene-. Gesundheits- und Sicherheitsvorschriften. 

• Gelegentliche Einsätze bei Veranstaltungen auch in der Nacht. 

• Im Sommer bis zu 6 Öffnungstage pro Woche, im Winter (Oktober bis April) lediglich 2-

4 Öffnungstage. 

• Gelegentliche Reinigungseinsätze an unseren Sommer-Outlets außerhalb von 

Stuttgart. 

• Verantwortung für einen sauberen und gepflegten Arbeitsbereich. 

 

 

 



 

 
 
 

 

ANFORDERUNGEN: 

• Eigenverantwortliches und zuverlässiges Arbeiten. 

• Führerschein von Vorteil (für gelegentliche Einsätze außerhalb von Stuttgart). 

• Bereitschaft zur Arbeit in den frühen Morgenstunden, um den Betrieb für den nächsten 
Tag vorzubereiten. 

• Erfahrung in der Reinigung von Vorteil, aber nicht zwingend erforderlich. 

• Deutsch oder Englisch als Arbeitssprache. 
 
 

DARUM FRIDAS PIER:  

• Einen sicheren Arbeitsplatz in einem dynamischen Umfeld. 

• Saisonale Arbeitsverteilung (Mehrarbeit im Sommer wird durch weniger Arbeit im 

Winter ausgeglichen). 

• Ein kollegiales Team und eine angenehme Arbeitsatmosphäre. 

• Übertarifliche Bezahlung. 

 

 

Wenn Du über die erforderlichen Fähigkeiten und die Leidenschaft verfügst und Teil eines 

aufstrebenden Teams sein möchtest, sende uns bitte Deinen Lebenslauf und ein Anschreiben, 

das Deine Erfahrungen und Motivation für die Position darlegt, an anheuern@fridaspier.de  

 

mailto:anheuern@fridaspier.de

