
 

 
 
 

 
STELLENBESCHREIBUNG:  

Servicekräfte Bar | Runner | Küchenhilfe (m|w|d) 

 Vollzeit |Teilzeit | Minijob | Saisonarbeit 

 

UNTERNEHMENSBESCHREIBUNG: 

Die Fridas Pier GmbH ist ein Event- und Veranstaltungsschiff, das am malerischen Neckar liegt. 

Wir sind bekannt für unsere vielfältigen Veranstaltungen und bieten unseren Gästen ein 

unvergessliches Erlebnis am, auf und unter dem Wasser. Dafür bedarf es ein Team an 

Menschen, die Freude an Kommunikation und Struktur haben und ihre Begeisterung 

miteinbringen.  

Unser junges und dynamisches Team besteht aus 12 festangestellten Mitarbeitern und aktuell 

sind wir auf der Suche nach mehreren Servicekräften und Runnern, die unser Team 

unterstützen möchte.  

 

UMFANG UND ZEITPUNKT: 

Ab Mai  

Umfang nach Anstellungsverhältnis - unter der Woche und am Wochenende 

 

AUFGABEN UND VERANTWORTLICHKEITEN:  

Getränke | Gäste | Gute Laune 

• Betreuung und Beratung der Gäste an unseren Bars 

• Vor- und Nachbereitung der Service-Stationen 

• Ausgabe und Zubereitung von von Getränken und Speisen (Küchenhilfe)  

• Abräumen (Runner) 

 

     

ANFORDERUNGEN: 

• Berufserfahrung in der Gastronomie und Kenntnisse in Barabläufen 

• Teamplayer, kommunikationsstark, positive Ausstrahlung  

• Ausgeprägte Belastbarkeit und schnelle Auffassungsgabe 



 

 
 
 

 

• Flexibilität – wir haben mehrere Outlets im Raum Stuttgart und arbeiten meist, wenn 

unsere Gäste frei haben 

• Vorzugsweise mit: Belehrung für Beschäftigte im Lebensmittelbereich nach § 43 
Infektionsschutzgesetz (Gesundheitszeugnis) oder der Bereitschaft eine 
Lebensmittelschulung zu durchlaufen: Aufwand 1 Tag. Schulungskosten übernimmt 
Fridas Pier.  

 

 

DARUM FRIDAS PIER:  

• Flache Hierarchien in einem professionellen und motivierten Team. Bei uns hat jeder 

Mitarbeiter die Möglichkeit sich proaktiv mit eigenen Ideen einzubringen und diese 

intern weiterzuentwickeln 

• Abwechslungsreicher Arbeitsplatz in einem expandierenden Gastronomiebetrieb 

• Vielseitige Aufgaben gepaart mit viel Eigenverantwortung 

• Attraktive Bezahlung 

• Flexibles Arbeitszeitmodell  

• Arbeitsbeginn ab Mai oder nach Absprache 

 

BEWERBUNGSVERFAHREN:  

Wenn Du über die erforderlichen Fähigkeiten, die Leidenschaft verfügst und Teil eines 

aufstrebenden Teams sein möchtest, sende uns bitte Deinen Lebenslauf und ein Anschreiben, 

das Deine Erfahrungen und Motivation für die Position darlegt, an anheuern@fridaspier.de 

Wir freuen uns auf Dich! 
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